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1. نطاق السياسة

تُؤمن  مدرسة المنارة  الشامخة بأهمية توفير بيئة عمل آمنة وصحية لأعضاء الهيئة التدريسية والموظفين والتلاميذ وجميع زُوار  المدرسة  وأن من الضروري أن يُظهر جميع العاملين في المدرسة الإيجابية تجاه توفير الصحة والسلامة تلتزم مدرسة المنارة  بتوفير بيئة تعليمية آمنة وصحية لجميع الطلاب والموظفين والزوار. نحن ندرك أن السلامة والصحة هي جزء لا يتجزأ من البيئة التعليمية الفعالة، ومن هذا المنطلق، نسعى جاهدين لتطبيق أعلى معايير الصحة والسلامة في جميع أنشطتنا ومرافقنا.
هدف سياستنا في الصحة والسلامة هو حماية الأرواح والحفاظ على الصحة العامة والرفاهية لكل من في المدرسة . يتم تحقيق ذلك من خلال تطبيق مجموعة من الإجراءات الوقائية والتدابير الاحترازية التي تضمن سلامة المنشآت، وتقديم التدريبات اللازمة للموظفين والطلاب حول أسس السلامة والإسعافات الأولية، والتأكد من الاستجابة السريعة والفعالة لأي طارئ قد يحدث 
.

وُضعت هذه السياسة لتمكين  مدرسة المنارة من:
· إنشاء والحفاظ على بيئة آمنة وصحية في جميع أنحاء  مدرسة المنارة 
· إنشاء والحفاظ على إجراءات عمل آمنة تحمي   الموظفين والتلاميذ والشركات المقدمة للخدمات  والزوار  وغيرهم 
· اتخاذ الترتيبات لضمان السلامة وعدم وجود مخاطر للصحة فيما يتعلق باستخدام وتناول وتخزين ونقل الأشياء والمواد
· ضمان توفير ما يكفي من المعلومات والتعليم والإشراف لتمكين جميع الموظفين والتلاميذ من تجنب المخاطر والمساهمة بشكل إيجابي في صحتهم وسلامتهم الشخصية وضمان أن لديهم الوصول إلى التدريب في مجال الصحة والسلامة عند الاقتضاء
· الحفاظ على جميع المناطق في  المدرسة في حالة آمنة وخالية من المخاطر وتوفير والحفاظ على وسائل الوصول إليها والخروج منها بشكل آمن وخالي من المخاطر
· وضع إجراءات فعالة للاستخدام في حالات الحريق ولإخلاء أماكن  في المدرسة 
· وضع إجراءات يجب اتباعها في حالة وقوع حادث
· تعليم السلامة كجزء من واجبات التلاميذ
· التأكد من أن شؤون الصحة والسلامة تُراجع وتُناقش بانتظام
· تعزيز ثقافة المسؤولية والمساءلة تجاه حماية الجميع ونشر الوعي من خلال التواصل الفعال والتشاور مع الموظفين 
· تدريب المعلمين والطلاب على المخاطر الموجودة   في البيئة المدرسية 
· التأكد من استيفاء مدرسة المنارة  الشامخة  لمتطلبات الصحة والسلامة المنصوص عليها في دائرة التعليم والمعرفة ومركز ابوظبي للصحة العامة   ودائرة صحة أبو ظبي وجميع الجهات الحكومية التنظيمية 
· تقديم خدمات صحية عالية الجودة من خلال العيادة المدرسية الخاصة  بمدرسة  المنارة الشامخة  بما يتوافق مع لوائح دائرة التعليم والمعرفة ودائرة صحة 

2. الأدوار والمسؤوليات

2.1. مدير  المدرسة 
المدير – والذي يمكن أن يفوض مسؤول  الصحة والسلامة والمرافق بالنيابة عنه – مسؤول عن تنفيذ هذه السياسة داخل المدرسة  المنارة ، وعلى وجه الخصوص، بالآتي:
· رصد فعالية سياسة السلامة والممارسات الآمنة الموجودة فيها ويقوم بمراجعتها وتعديلها، حسب الاقتضاء، بشكل منتظم.
· إعداد إجراءات الإخلاء الطارئ وترتيب إجراءات الإخلاء الدورية (مرة واحدة على الأقل في الفصل الدراسي) وتسجيل نتائجها.
· اتخاذ الترتيبات لإبلاغ الموظفين والتلاميذ عن الإجراءات الآمنة ذات الصلة. يجب إبلاغ مستخدمي المدرسة  الآخرين بشكل مناسب
· التأكد من أن الفحوصات الدورية للسلامة تُجرى دورياً (سيقوم فريق الصحة والسلامة بفحص جميع ممتلكات المدرسة وممتلكاتها مرة واحدة في الفصل الدراسي).
· وضع ومراجعة بانتظام إجراءات الإغلاق الطارئ وترتيب الحفاظ على سلامة الطرق الداخلية والخروج منها

2.2. إلزامية  تعيين  مسؤول الصحة والسلامة و المرافق ومسؤولياته
[bookmark: _Hlk176909709]تعتبر  من المدارس عالية الخطورة  تقوم  المدرسة بتعين  مسؤول صحة والسلامة والبيئة بدوام كامل طبقا لمعايير المحددة ومن دائرة التعليم  والمعرفة  لتنفيذ سياسة الصحة والسلامة والاشراف عليها ومرقبتها بشكل فعال  ويجوز  تعيين  نائب لمسؤول الصحة والسلامة  من قبل أعضاء لجنة الصحة والسلامة  للتغطية مهام مسؤول الصحة والسلامة  والمرافق في فترات الإجازة  كما يجب ان يكون مسؤول الصحة والسلامة مدربا  علي تنفيذ السياسة وان يكون مستوفي  متطلبات  مركز ابوظبي  للصحة العامة  ودائرة صحة  ومجلس أبوظبي للجودة والمطابقة  

متطلبات تعيين مسؤول الصحة والسلامة  والمرافق  في مدرسة المنارة الشامخة 
1- المؤهل  الرئيسي بكالوريوس في الصحة  والسلامة   او درجة البكالوريوس في موضوع اخر  مع شهادة المجلس الوطني  للامتحانات  في الصحة والسلامة  المهنية ( (   NEBOSH   
2- الحد الأدنى من  سنوات الخبرة خمس سنوات 
3- مؤهلات إضافية   دورة الإبلاغ  الكتروني  علي نظام الصحة والسلامة  والتحقيق في الحوادث  ودورات في مكافحة الحريق  والاسعافات الأولية 

[bookmark: _Hlk168489887]مهام مسؤول الصحة والسلامة التزام  مدرسة  المنارة الشا مخة
[bookmark: _Hlk168490120][bookmark: _Hlk168504558]1-سوف يقوم مسؤول الصحة والسلامة في التزام  مدرسة  المنارة الشا مخةأنشاء هيكل قيادي محدد بوضوح للصحة والسلامة المسائل ذات الصلة داخل المدرسة بما في ذلك آليات التفويض والروابط مع متطلبات أصحاب المصلحة الخارجيين
2-. ضمان تدريب الموظفين ذوي الصلة داخل التزام  مدرسة  المنارة الشا مخة بما في ذلك التدريب المناسب على التسليم والتدريب التعريفي للموظفين والمقاولين الجدد. وتنفيذ تحديد المخاطر، وتقييم المخاطر، وتدابير الرقابة
3-ضمان تخفيف المخاطر في المجالات الحيوية (على سبيل المثال، خدمات الحافلات المدرسية، واصطحاب أولياء الأمور وإنزالهم، وإدارة تدفق حركة المرور). تطوير وصيانة وتحديث كل من الاستجابة للطوارئ بشكل دوري
4- خطة وسجل الإصابات المهنية. إنشاء لجنة للصحة والسلامة المدرسية للتعامل مع كل ما يتعلق بذلك
5-الاحتفاظ بسجلات التحقيقات في الحوادث كجزء من سجل الحوادث والإبلاغ (عبر نظام الإبلاغ الإلكتروني للسلامة والصحة المهنية التابع لدائرة التعليم والمعرفة وهيئة أبو ظبي للصحة والسلامة) في الوقت المناسب. والاتصال بلجنة الحماية أو قائد المدرسة، بما يتماشى مع سياسة الحماية لدائرة التعليم والمعرفة، للحفاظ على الإشراف والمراقبة الكافية للطلاب، مع تغطية مرئية كاملة،
6- يجب على المدارس تخصيص الموارد الكافية (على سبيل المثال، الموارد المالية، والبنية التحتية اللازمة) لتنفيذ هذه السياسة بشكل 
[bookmark: _Hlk168490170]7-سيساعد مسؤول ا الصحة والسلامة والمرافق في التزام  مدرسة  المنارة الشا مخةتنفيذ ومراقبة وتطوير سياسة السلامة داخل ا المدرسة .
8-سيقوم مسؤول ا الصحة والسلامة والمرافق في التزام  مدرسة  المنارة الشا مخة ترتيب سحب أو إصلاح أو استبدال أي عنصر من الأثاث أو التجهيزات أو المعدات المحددة على أنها غير آمنة من قبل فريق فحص الصحة والسلامة.
9-سيقوم مسؤول الصحة والسلامة والمرافق بالإبلاغ عن أي عيب في حالة الإصلاحات للمباني أو محيطها يُعتبر غير آمن واتخاذ الترتيبات المؤقتة العقلانية لتقليل المخاطر المشمولة.
10سيقوم مسؤول الصحة والسلامة والمرافق بتنسيق الترتيبات لنشر المعلومات وتوجيه الموظفين والطلاب والتلاميذ والزوار بشأن مسائل السلامة ويُقدم توصيات بشأن مدى تدريب الموظفين
11-سيقوم مسؤول الصحة والسلامة والمرافق بمراقبة أنشطة المقاولين والمستأجرين والمنظمات الأخرى المتواجدة في الموقع، بقدر الإمكان
12-سيقوم مسؤول  الصحة  والسلامة و المرافق بترتيب سحب أو إصلاح أو استبدال أي عنصر من الأثاث أو التجهيزات أو المعدات المحددة على أنها غير آمنة من قبل الموظفين
13-سيقوم مسؤول الصحة والسلامة والمرافق بمراقبة المشورة العامة حول مسائل السلامة من الهيئات ذات الصلة ويُقدم توصيات بخصوص تطبيقها في الأكاديمية
14- سيقوم مسؤول الصحة والسلامة المرافق بتنسيق الترتيبات لتصميم وتنفيذ الممارسات العملية الآمنة داخل  المدرسة 
15- سيقوم مسؤول الصحة والسلامة والمرافق بالتحقيق في أي مشاكل محددة فيما يتعلق بالصحة والسلامة داخل ا المدرسة 
16- واتخاذ إجراءات تصحيحية أو التوصية بشأنها (حسب اقضى الحال)
17- سيقوم مسؤول الصحة والسلامة والمرافق بالتوصية بأن يتوقف أي طريقة عمل مؤقتًا لأسباب صحية وسلامة يتم التفكير فيها لاحقًا من قبل المدير
18- سيقوم مسؤول الصحة والسلامة والمرافق بالمساعدة في إجراء فحوصات دورية للسلامة والتزام  مدرسة  المنارة الشا مخةأنشطتها ويقدم توصيات بطرق حل أي مشاكل محددة
 استيفاءالتزام  مدرسة  المنارة الشا مخة كافة متطلبات الحصول على التراخيص 
1-اللازمة ولتصاريح والاحتفاظ بعقود سارية المفعول لإجراء عملياتها من دائرة التعليم والمعرفة، وهيئة أبو ظبي للخدمات الصحية/ دائرة الصحة، ودائرة البلديات والنقل وهيئة الدفاع (DMT)، ومركز النقل المتكامل ‏(ITC)، ومركز المراقبة (MCC) وهيئة تنمية المجتمع، وأبو ظبي المدني   وحصنتك
هيئة أبو ظبي للزراعة والسلامة الغذائية (ADAFSA) أو أي جهة حكومية أو تنظيمية أخرى ذات صلة تنظم المجالات المتعلقة بالصحة والسلامة.
2-اللتزم مدرسة  المنارة الشا مخة ب بالاحتفاظ بسجلات التفتيش والملاحظات والإخطارات المقدمة من قبل السلطات المعنية، بما يتماشى مع سياسة السجلات الخاصة بدائرة التعليم والمعرفة، مع استيفاء جميع متطلبات الامتثال المعمول بها.
3-يجب على المدارس التأكد من تسجيل كل حادث رقمي وتوثيقه وتوقيعه من قبل مدير المدرسة وتخزينه لأغراض التدقيق، بما يتماشى مع دائرة التعليم والمعرفة
ا4- التزم مدرسة  المنارة الشا مخةالسياسة الرقمية وسياسة سجلات دائرة التعليم والمعرفة.  تقومالتزام  مدرسة  المنارة الشا مخة الالتزام بالمواصلات المدرسية وحركة المرور المناسبة تطوير وصيانة وتحديث خطة إدارة حركة المرور، مع تفصيل تدفق حركة المرور الداخلي والخارجي لضمان السلامة المجتمع، وتحديدًا خلال ساعات الذروة (أوقات النزول/الاستلام) ونشر فريق عمل مدرب، مكون من أعداد كافية من التيار
الموظفون المكلفون بمهمة توجيه تدفق حركة المرور أثناء أوقات الركوب والنزول لإدارة عمليات المرور اليومية بشكل فعال في أرض المدرسة أو بالقرب منها و لاحتفاظ بسجلات فحص الحافلات المدرسية والحصول على التراخيص .
5-الحافلات المدرسية وسائقي الحافلات ومشرفي الحافلات.. قم بتطوير وصيانة خطة طوارئ النقل والاتصالات المحدثة والتي سيتم إرسالها بشكل مناسب إلى الجميع
التدريب والتعليم 
1-التزام  مدرسة  المنارة الشا مخة  بتثقيف جميع الطلاب حول الصحة والسلامة، بما في ذلك تعليم السلامة على الطرق، وإدارة المخاطر، والسلامة من الحرائق، واستخدام معدات الحماية الشخصية، وإجراءات الطوارئ والإخلاء، والتدريب الأساسي على الإسعافات الأولية، والوعي الجسدي الشخصي. 2- تقوم مدرسة  المنارة الشا مخة بتدريب الموظفين التأكد من حصول جميع الموظفين على تدريب لتزويدهم بالمعرفة الأساسية (بما في ذلك الإبلاغ عن الحوادث الخطرة والمتعلقة بالصحة والسلامة) والمهارات العملية لحماية صحة الطلاب وسلامتهم، بما يتماشى مع إجراءات حماية الطلاب في حالة الطوارئ في الحرم الجامعي أو أثناء نشاط متعلق بالمدرسة (على سبيل المثال، في حالة حدوث حريق أو حادث أمني)، بما يتماشى مع سياسة الحماية الخاصة بدائرة التعليم والمعرفة ADPHC/‏‏DOH وOSHAD -إرشادات. يجب أن يشمل هذا التدريب، على سبيل المثال لا الحصر، ما يلي:
3. تحافظ علي إجراء تقييم للمخاطر لتحديد نوع ومستوى التدريب المتعلق بالصحة والسلامة (مثل الإسعافات الأولية والسلامة من الحرائق) الذي يحتاجه الموظفون، بناءً على تقييم المخاطر الخاص بالمدرسة ووفقًا للوائح أبوظبي والإمارات العربية المتحدة
4. [bookmark: _Hlk176913274]تحافظ التزام  مدرسة  المنارة الشا مخةعلي إجراء تدريبات الطوارئ سنويًا  (أو وفقًا لمتطلبات الدفاع المدني) للحفاظ على استعدادها لحالات الطوارئ  وتقوم تحديد نقاط الضعف أو الثغرات المحتملة في تنفيذها.  والاحتفاظ بسجل الملاحظات من تدريبات الطوارئ 
5. تقومالتزام  مدرسة  المنارة الشا مخة بحد أدني  اربع تجارب  أخلاء في العام  الدراسي 
الصحة والسلامة العامة: 
1-تحافظ مدرسة  المنارة الشا مخةعلي الإجراءات المتعلقة بالتخزين الآمن والاستخدام الآمن للمواد والمعدات التي يحتمل أن تكون خطرة (مثل المواد الكيميائية المخبرية و المعدات، والمواد البيولوجية، ومواد التنظيف، وأدوات الورش، ومعدات الصيانة) يتم اتباعها بدقة، وفقًا لـ CDA ADPHC/DoH،‏ ‏ADAFSAجهة حكومية أو تنظيمية أخرى ذات صلة.
. بما يتماشى مع المتطلبات التنظيمية وتوصيات الشركة المصنعة 2-يتم اختبار جميع المعدات المستخدمة فيالتزام  مدرسة  المنارة الشا مخة بشكل منتظم والحفاظ عليها بشكل آمن
3-يتم إجراء تقييمات منتظمة للسلامة (على سبيل المثال، أنظمة السلامة من الحرائق المعدات، وخطط الطوارئ، والإضاءة في حالات الطوارئ، ومعدات الاستجابة للطوارئ)، كما هو مطلوب من قبل دائرة التعليم والمعرفة، ودائرة أبو ظبي للخدمات الصحية/دائرة الصحة، وجميع السلطات الأخرى ذات الصلة
4- مدرسة  المنارة الشا مخة مجهز بأنظمة أمنية فعالة لمنع وكشف الجريمة والتخريب والسلوك غير القانوني وغير المناسب 
أجهزة المراقبة أنظمة الحماية للوقاية من الحرائق والكشف عنها‏( ، 5. الموقع مجهز بكامل طاقته وفعاليته الثابتة والمحمولة
الحماية من الحرائق حيث ان مبنيالتزام  مدرسة  المنارة الشا مخة مجهز  بأنظمة متكاملة وفعالة، ثابتة ومتحركة، للحماية من الحرائق والكشف عنها، بما في ذلك أنظمة الكشف عن الحرائق، وأنظمة إخماد الحرائق، وأنظمة رشاشات الحريق
6- يوجد بمبني مدرسة  المنارة الشا مخةنظام حصنتك وذلك لضمان الاستجابة في الوقت المناسب  في حالة الطواري 
7-    تقوم بالتزام  مدرسة  المنارة الشا مخةفحص حقائب الطلاب  بحيث لا تتجاوز حقيبة الطالب أكثر من 10%من وزن الطالب  كما هو مرفق في الجدول 
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8- في مدرسة  المنارة الشا مخةنؤمن بأن الصحة النفسية للطلاب والموظفين تشكل حجر الأساس لبيئة تعليمية ناجحة وآمنة ومن هذا المنطلق تلتزم مدرسة  المنارة الشا مخة بتوفير الدعم النفسي اللازم للطلاب والموظفين عقب أي حالات طارئة خطيرة تشمل المدرسة بأكملها. يأتي هذا الالتزام تجسيدًا لرؤيةمدرسة  المنارة الشا مخة في خلق بيئة تعليمية متكاملة ورعاية شاملة لجميع أفراد المجتمع المدرسي، بما يتماشى مع سياسة الصحة النفسية للطلاب وسياسة رفاهية  الموظفين التي تتبناها دائرة التعليم والمعرفة أبوظبي 
 
9- تلتزم مدرسة  المنارة الشا مخة بتقديم خدمات الرعاية الصحية الشاملة للطلاب، وذلك بما يتماشى مع معايير ومتطلبات دائرة الصحة. من خلال عيادتها المتواجدة داخل مدرسة  المنارة الشا مخةتسعى مدرسة  المنارة الشا مخة لضمان توفير بيئة صحية وآمنة تعزز من رفاهية الطلاب. ولتحقيق ذلك، يتعين علىمدرسة  المنارة الشا مخة الحصول على والحفاظ على ترخيص منشأة رعاية صحية معتمدة من دائرة الصحة لتشغيل العيادة بفعالية وكفاءة. تقديم الخدمات الطبية
10- تحرص مدرسة  المنارة الشا مخةعلى توظيف ممرضات مدرسيات بدوام كامل يمتلكن تراخيص مزاولة الرعاية الصحية سارية من دائرة الصحة، وذلك بما يتماشى مع متطلبات دائرة الصحة ودائرة التعليم والمعرفة وسياسة التعليم المختلط. تلتزم ممرضات المدرسة بتلبية جميع متطلبات المؤهلات المهنية ومعايير الأداء المحددة من قبل وزارة الصحة، ويفهمن تمامًا جميع معايير دائرة الصحة ويلتزمن بها بشكل صارم، بما في ذلك تنظيم صرف الأدوية في المدارس. تهدف مدرسة  المنارة الشا مخةامن خلال هذه الجهود إلى ضمان تقديم أفضل مستويات الرعاية الصحية للطلاب، مما يعزز من سلامتهم ورفاهيتهم داخل البيئة المدرسية بحيث يكون لكل  1000 طالب ممرض كما في سياسة دائرة الصحة 
11- تحافظ مدرسة  المنارة الشا مخةعلى التأكد من توفير الدواء اللازم والتعامل مع الحوادث وحالات الطوارئ الطبية مثل الحساسية المفرطة والنوبات المرضية، وفقًا لمتطلبات دائرة الصحة. تلتزممدرسة  المنارة الشا مخة بالحصول على نموذج موافقة الوالدين المكتمل الذي يتم تجديده كل فصل دراسي أو في أي وقت يحدث فيه تغيير في دواء الطالب، لضمان تقديم الرعاية الصحية الدقيقة والمناسبة لكل طالب في جميع الأوقات
12- تلتزم مدرسة  المنارة الشا مخةبتوفير الرعاية الصحية الأساسية والشاملة بشكل منتظم لطلابها. يتم إجراء الفحوصات الصحية وفقًا لمتطلبات وزارة الصحة، مما يضمن سلامة ورفاهية الطلاب في جميع الأوقات. من خلال هذا النهج، تسعى مدرسة  المنارة   الشا مخةإلى خلق بيئة تعليمية صحية وآمنة تدعم النمو والتطور الشامل للطلاب.
13- تسهل مدرسة  المنارة الشا مخة وصول مقدمي الخدمات الصحية المعينين من قبل دائرة الصحة لأداء برنامج التحصين المدرسي للطلاب وفقًا لإرشادات دائرة الصحة. وحرصًا منها على جودة الرعاية الطبية المقدمة، تضمنمدرسة  المنارة الشا مخة تسجيل جميع التدخلات الطبية، بما في ذلك تناول الأدوية، الفحوصات الصحية، والتحصينات، في السجل الطبي للطالب. كما تلتزم مدرسة  المنارة الشا مخةبالحفاظ على سرية هذه المعلومات، بما يتماشى مع متطلبات دائرة التعليم والمعرفة
في مدرسة  المنارة الشا مخة، يتم توفير مجموعة شاملة من التدابير والسياسات لضمان صحة وسلامة جميع الطلاب والموظفين، خاصةً فيما يتعلق بالطوارئ الطبية والإسعافات الأولية.
الإسعافات الأولية والطوارئ الطبية
مدرسة  المنارة الشا مخةمجهزة بفريق من الممرضات المؤهلات ومساعدة ممرضة، متواجدات في الموقع طوال اليوم الدراسي لمواجهة أية طوارئ طبية. توجد سياسة مفصلة تحدد الإجراءات المتبعة في حالة الطوارئ، بما في ذلك إدارة الإسعافات الأولية والتأكد من توافر وجاهزية مرافق الإسعافات الأولية وإعادة تخزينها بشكل دوري. تلعب الممرضات دورًا حيويًا في تقديم النصح حول المعدات اللازمة للإسعافات الأولية في المناطق ذات المخاطر الخاصة.
تقارير وإدارة الحوادث
الإبلاغ عن الحوادث ضروري للغاية فيمدرسة  المنارة الشا مخة. يجب تسجيل جميع الحوادث، سواء كانت تخص الطلاب أو الموظفين، في نموذج مخصص ومتابعتها بنسخة تحفظ لدى المسؤول المعني. يراجع مسؤول الصحة والسلامة بالتعاون مع الممرضات جميع التقارير للكشف عن أي أنماط أو اتجاهات قد تستدعي التدخل، ويتم تقديم هذه المعلومات للجنة الصحة والسلامة لاتخاذ الإجراءات المناسبة

.
الوقاية من الحوادث: الزلات والرحلات
الزلات والتعثرات تشكل مصدرًا رئيسيًا للحوادث داخلمدرسة  المنارة الشا مخة. للسيطرة على هذه المخاطر، تعملمدرسة  المنارة الشا مخة على:
تحديد المخاطر بصورة دورية والتبليغ عنها بواسطة الموظفين.
تحديد الأشخاص المعرضين للخطر والطرق التي قد يتضررون بها.
تقييم ما إذا كانت الاحتياطات الحالية كافية وإجراء تعديلات إذا لزم الأمر.
مراجعة تقييمات المخاطر بشكل دوري وتحديثها عند الضرورة.
إدارةمدرسة  المنارة الشا مخة تعمل باستمرار على تحسين معايير السلامة للحد من حوادث الانزلاق والتعثر، خاصةً في المناطق مرتفعة الخطورة مثل المطابخ ومناطق تقديم الطعام، حيث يجب أن تكون الأرضيات مناسبة للبيئة وتتم صيانة معدات المطبخ بشكل كافٍ لمنع تلوث الأرضيات.
تلتزم مدرسة  المنارة الشا مخةبتوفير بيئة آمنة وصحية لجميع أعضائها، مع التأكيد على الوقاية والاستجابة الفورية للحوادث والطوارئ

الزوار
يُتوقع من الزوار المنتظمين والمستخدمين الآخرين للمبنى (مثل المقاولين ورجال التوصيل)، قدر الإمكان، الالتزام بقواعد السلامة في مدرسة  المنارة الشا مخة يجب على جميع الزوار التوقيع عند الاستقبال وارتداء الشارات التي توفرها الاستقبال

تعزيز الإجراءات الأمنية في مدرسة  المنارة الشا مخة
فيمدرسة  المنارة الشا مخة ، تعتبر الأمن وسلامة الطلاب والموظفين والزوار من الأولويات القصوىمدرسة  المنارة الشا مخة مجهزة بنظام أمني متقدم يشمل عدة طبقات من الإجراءات الأمنية لضمان بيئة تعليمية آمنة ومحمية.
التعريف والتسجيل عند الدخول
عند وصول الزوار إلى مدرسة  المنارة الشا مخة، يُطلب منهم تعريف أنفسهم بوضوح عند البوابة الأمامية. يتم تسجيل الدخول باستخدام بطاقة الهوية، التي يتعين على الزوار تركها لدى موظفي الأمن لاستلام شارة زائر. هذه الإجراءات تضمن أن جميع من يدخلون الموقع معروفون ومسجلون بشكل صحيح، ما يسهم في منع دخول الأشخاص غير المصرح لهم.
إغلاق البوابات وتأمين الدخول
خلال اليوم الدراسي العادي، تبقى جميع البوابات مغلقة لتحقيق أقصى درجات الأمان. الزوار الذين يتم التحقق من هويتهم وتسجيلهم بنجاح يُسمح لهم بالدخول عبر مكتب الاستقبال، حيث يتم توجيههم إلى الأبواب الأمنية التي تعمل برمز دخول خاص. هذا يضمن أن الوصول إلى المنشأة مقيد ومراقب بدقة.
استخدام التكنولوجيا في المراقبة
المدرسة مجهزة بكاميرات مراقبة CCTV عند البوابات الأمامية والخلفية، ما يوفر تغطية شاملة لجميع نقاط الدخول والخروج. هذه الكاميرات تساعد في رصد وتسجيل جميع الأنشطة على مدار الساعة، وتلعب دورًا حاسمًا في تعزيز الأمن بالموقع


.
الحراسة المستمرة
حراس الأمن فيمدرسة  المنارة الشا مخة متواجدون طوال اليوم لمراقبة البوابات وتأمين المنشأة. هذا الوجود المستمر يضمن استجابة سريعة لأي حوادث أو مخاطر أمنية محتملة، بالإضافة إلى تقديم شعور بالأمان للجميع داخل الحرم الأكاديمي.
مدرسة  المنارة الشا مخة تقدم نموذجاً يُحتذى به في كيفية تأمين المؤسسات التعليمية، مع التأكيد على أهمية الحفاظ على بيئة آمنة ومرحبة لكل من يزور أو يعمل داخلمدرسة  المنارة الشا مخة.

لا للتدخين
تتخذمدرسة  المنارة الشا مخة في أبوظبي موقفًا صارمًا ضد التدخين بجميع أنواعه، بما في ذلك السجائر الإلكترونية والشيشة الإلكترونية، داخل الحرم المدرسي وجميع مرافقها الأكاديمية. تحظرمدرسة  المنارة الشا مخة تمامًا في كل الأماكن داخل حرم المدرسة وفي أي مركبات تمتلكها المدرسة أو تُستخدم في أعمالها. لضمان التزام الجميع، تم تعليق لافتات تحظر التدخين عند جميع مداخل المباني. هذه السياسة تسري على الجميع بلا استثناء، سواء كانوا موظفين أو طلابًا أو زوارًا أو موظفين مؤقتين أو مقاولين أو عملاء. المخالفون من الموظفين سيواجهون إجراءات تأديبية، والزوار الذين لا يلتزمون بالقواعد سيُطلب منهم التوقف عن التدخين فورًا أو مغادرة الحرم المدرسي
المختبرات داخل مدرسة  المنارة الشا مخة
في سياق التزاممدرسة  المنارة الشا مخة بتوفير بيئة تعليمية آمنة ومحفزة، تحرص الأكاديمية على تطبيق معايير صارمة للسلامة في مختبرات العلوم، حيث تعد هذه المختبرات من الأماكن التي يتم فيها التعامل مع مواد قد تكون خطيرة إن لم يتم التعامل معها بحذر ومسؤولية
فني المختبر ومسؤول المرافق يقومان بفحص بصري دقيق لجميع خزانات الأبخرة (Fume Hoods) قبل استخدامها يوميًا للتأكد من خلوها من أي عيوب قد تؤثر على سلامة الطلاب والموظفين. هذه الخزانات مجهزة بشفاطات لتصريف الغازات الضارة، مما يضمن توفير بيئة عمل آمنة
كما تشددمدرسة  المنارة الشا مخة على ضرورة ارتداء النظارات الواقية من قبل جميع الطلاب أثناء القيام بالتجارب التي قد تشكل خطرًا على العينين. يقوم قسم العلوم بتقييم المخاطر المحتملة لكل تجربة علمية كجزء من التخطيط الدقيق لها، لضمان أعلى مستويات الأمان.
التزام مدرسة  المنارة الشا مخةا يمتد إلى تأكيد توفير الإرشادات الصحيحة لفنيي المختبر والمدرسين ومشرفي التنظيف وجميع العاملين بشأن كيفية تخزين المواد الخطرة والتعامل معها بأمان. ويشمل هذا توفير الملابس الواقية والتأكد من ارتدائها خلال الأنشطة التي قد تنطوي على مخاطر.
يشتمل المختبر على مجموعة من الإجراءات اليومية والمعدات التي تساهم في تعزيز الأمان، مثل
فحص يومي للمختبر من قبل منسق قسم العلوم وضابط الصحة والسلامة.
وجود ملصقات تحذيرية على دواليب المواد الكيميائية وتركيب خزائن الشفط.
تأمين دواليب المواد الكيميائية بأقفال لمنع الطلاب من فتحها.
توفير مساحة كافية في المختبر تتناسب مع أعداد الطلاب، مع إضاءة وتهوية كافية.
توفر أدوات الأمان كأجهزة الإطفاء وصناديق الإسعافات الأولية.
بهذه الإجراءات، تضمن مدرسة  المنارة الشا مخةتوفير بيئة تعليمية آمنة وفعالة في مختبرات العلوم، مما يمكن الطلاب من التعلم والتجريب بأمان تام

النقل المدرسي في مدرسة  المنارة الشا مخة
مدرسة  المنارة الشا مخةإلى تقديم خدمة نقل مدرسي آمنة وعالية الجودة لجميع طلابها نحن ندرك أهمية الحفاظ على سلامة الطلاب وراحتهم أثناء التنقل من وإلى مدرسة  المنارة الشا مخةولذلك نحرص على توفير بيئة آمنة داخل الحافلة المدرسية. وتهدف سياستنا إلى ضمان تحقيق أعلى معايير السلامة والجودة في خدمة النقل المدرسي، وتوفير رحلة مريحة وآمنة لكل طالب

التزاممدرسة  المنارة الشامخة توفير خدمة الحافلات المدرسية لطلابها بما يتوافق مع المادة رقم (2) من اللائحة التنفيذية لنظام خدمة النقل المدرسي في إمارة أبو ظبي.   بالإضافة إلى ذلك، يجب على المدارس تقديم أي دعم مطلوب أو وسائل مساعدة وخدمات ذات صلة للطلاب ذوي الاحتياجات التعليمية الإضافية للاستفادة من خدمات الحافلات المدرسية. 
مدرسة  المنارة الشامخةهي المسؤولة في النهاية عن سلامة جميع الطلاب والأفراد الموجودين على متن الحافلات المدرسية أثناء الرحلة، حتى لو اعتمدت المدارس على مشغل الخدمة طبقا للمادة رقم 9 من اللائحة التنفيذية الخاصة بتنظيم خدمة النقل المدرسي في إمارة ابوظبي
يتعين علىمدرسة  المنارة الشا مخة ما يلي
ا-توفير العدد الكافي من الحافلات المدرسية سواء مباشرة أو عن طريق المشغلين 
2-تعيين شخص مسؤول عن النقل المدرسي وتقديم المعلومات المتعلقة باسمه وأرقام الاتصال به للمشغلين وأولياء الأمور
3-تعيين مشرفة لكل حافلة نقل طلابا دون سن الحادية عشر. 
4-الاحتفاظ بأسماء الطلاب المنقولين وأرقام الاتصال بأولياء أمورهم في الحالات الطارئة
5- توعية الطلاب على كيفية التصرف عند انتظار الحافلة والصعود والنزول وخلال الرحلة
6-عدم القيام بأي أعمال صيانة للحافلات المدرسية في الحرم المدرسي
7-تخصيص شخص مؤهل لاستقبال الطلاب في حال إعادتهم إلى المدرسة بعد تعذر توصيلهم
إلى ذويهم والتأكد من عدم تركهم بمفردهم حتى تسليمهم إلى ذويهم والاتصال بالشرطة في الحالات الطارئة
8-عدم تحصيل رسوم تتجاوز رسوم النقل المدرسي المعتمدة من قبل مجلس أبو ظبي للتعليم إلا بتصريح خطي من المجلس بذلك
9-الحصول على تعهد من أولياء الأمور للالتزام بمسؤولياتهم وفقا للنموذج المعتمد من الدائرة
10-الاحتفاظ بخطة المخاطر وسلامة الحافلات داخل المدرسة أو حولها بما في ذلك نقاط التحميل والتنزيل وفقا لمتطلبات مركز أبو ظبي للسلامة والصحة المهنية الإمارة أبو ظبي
11-عدم التعاقد مع أي مشغل غير مصرح له من الدائرة
12-انضباط الطلاب حيث تواكيدمدرسة  المنارة الشامخة على سياسات انضباط الطلاب
تضمين أحكام لسلوك الطالب أثناء الرحلة يُتوقع من الطلاب التعامل مع بيئة الحافلات المدرسية باعتبارها امتدادًا للبيئة المدرسية والالتزام بالقواعد المدرسية المتعلقة بسلوك الطلاب أثناء الرحلة
13-تثقيف أولياء الأمور حول خدمة الحافلات المدرسية المدارس مسؤولة عن التواصل مع أولياء الأمور وتوفير المعلومات من إرشادات مسارات الحركة والبدء ونقاط التوقف ومدة الرحلة الزمنية 
14-الحد الأقصى لوقت الرحلة: يجب ألا تتجاوز مدة الرحلة للحافلة المدرسية 60 دقيقة من نقطة الركوب إلى نقطة النزول النهائية


 

الحفاظ على بيئة تعليمية آمنة ومستدامة: أعمال الصيانة في مدرسة  المنارة الشا مخة
فيمدرسة  المنارة الشا مخة تُعتبر أعمال الصيانة جزءاً لا يتجزأ من التزام مدرسة  المنارة الشا مخةبتوفير بيئة تعليمية آمنة ومحفزة للطلاب والمعلمين على حد سواء. النظام المتبع في مدرسة  المنارة الشا مخةيشمل عدة جوانب أساسية تضمن سلامة النسيج التعليمي وكفاءته، والتي تشمل التعاون بين مسؤول المرافق، مقدمي الرعاية، والمقاولين
مسؤول المرافق يلعب دورًا حيويًا في الإشراف على جميع أعمال الصيانة داخلمدرسة  المنارة الشا مخة. يتمثل دوره في ضمان اعتماد أنظمة وأساليب عمل آمنة تحمي كلاً من النسيج الأكاديمي وخدمات. مدرسة  المنارة الشا مخة هذا يشمل التأكد من صيانة جميع المعدات المستخدمة في أعمال الصيانة وتنظيفها وفحصها بانتظام، بالإضافة إلى توفير الملابس الواقية اللازمة والتأكد من استخدامها.
يعقد مسؤول المرافق اجتماعات مع المقاولين للتأكد من فهمهم لسياسة السلامة في  مدرسة المنارة الشامخة  يُطلب من المقاولين استخدام معداتهم الخاصة وضمان أمانها وقفلها بشكل آمن في نهاية كل يوم عمل، مع التأكيد على أهمية عدم التحميل الزائد على الإمدادات الكهربائية.
تعد السلامة من أولويات مدرسة  المنارة الشامخة حيث يُطلب من جميع العاملين في الصيانة مراعاة أعلى مستويات الأمان والحرص على استخدام الطرق الصحيحة لاستخدام المعدات. يتم أيضًا التأكد من أن جميع المعدات الأرضية مؤمنة بعد انتهاء العمل لمنع أي استخدام أو وصول غير مصرح به.
مسؤول المرافق يحرص على المراقبة المستمرة لأعمال الصيانة ويقوم بجولات دورية للتأكد من تطبيق المعايير الصحيحة. هذا النهج يضمن عدم فقط الحفاظ على المرافق ولكن أيضًا الاستجابة الفورية لأي مشاكل قد تنشأ.
[bookmark: _Hlk176915393]مدرسة  المنارة الشا مخةتدرك أهمية الصيانة المستمرة والفعّالة، وتعمل جاهدة على ضمان تقديمها بطريقة آمنة ومسؤولة. من خلال التزام المؤسسة بالسلامة والأمان، تظل البيئة التعليمية مثالية للتعلم والتطور الأكاديمي

المسبح  في مدرسة المنارة الشامخة 
إجراءات السلامة في المسبح المدرسي لمدرسة المنارة  الشامخة لضمان سلامةالطلاب 
وجود مشرف مدرب منقذ مدرّب موجود دايمًا خلال الأنشطة في المسبح.1-
الالتزام بالتعليمات بتعليمات المشرف أو المدرب بدقة، وما يدخلون المسبح إلا بعد السماح لهم.2-
السباحة في مجموعات: دائمًا يكون في مجموعات حتي يتابعوا بعض.3-
استخدام أدوات السلامة: زي الطوافات، وأحزمة النجاة للأطفال.4-
منع الجري حول المسبح: الأرضية حول المسبح غالبًا بتكون زلقة، والجري ممكن يسبب إصابات.5-
الفحص الدوري للمياه: التأكد من جودة المياه ودرجة الحرارة مهم حتي لاتسبب ضرر للصحة.6-
الإسعافات الأولية: وجود حقيبة إسعافات أولية، ومن الأفضل يكون في شخص يعرف أساسيات الإسعافات.7-

8-تحديد عمق المسبح: يكون واضح على جوانب المسبح العمق،  حتي ما حد يقفز في منطقة عميقة و.
9-توعية الطلاب جلسات توعية بشكل دوري حول مخاطر المسبح وأهمية الالتزام بالإجراءات
.
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Occupational Safety and Health (OSH) Policy

At AMPS, we are unwavering in our dedication to fostering a comprehensive Occupational Safety and
Health Management System across our diverse activities, operations, and facilities. Our commitment

extends to vigilant monitoring of system performance and the relentless pursuit of improvement.

Our OSH General Policy for AMPS encompasses the following objectives:

Adherence to all relevant local, federal, regional, and international regulations, standards, and exemplary practices.

Establishment of a robust framework for formulating and assessing ADEK OSHMS objectives and targets, ensuring continuous

enhancement.

Regular identification of workplace hazards through systematic risk assessments, risk-based inspections, and periodic audits,

with corresponding corrective measures.

The safeguarding and enhancement of personnel health and safety within the workplace.

Prevention of incidents, injuries, and illnesses through proactive risk identification and management in the workplace.

Efficient implementation of emergency procedures to ensure the safety of all individuals on our premises.

Provision of the necessary resources to comply with OSH requirements and to achieve peak performance.

The promotion of staff health and well-being through the provision of appropriate welfare facilities.

Ensuring comprehensive OSH training and awareness programs for all employees, maximizing their efficiency and productivity.
. Sustaining a continuous review, modification, and improvement process for our OSH Management System to enhance its

effectiveness and long-term viability.

This policy encompasses and extends to all individuals associated with AMPS, including personnel,

visitors, stakeholders, contractors, subcontractors, and our various facilities.
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